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ISTITUTOISTRUZIONESUPERIOREDIAVERSA LEONARDODA VINCI  
Con sezioni associate: CESL031016 Liceo Artistico di Aversa CEPS031019 Liceo Scientifico e delle Scienze Umane di Trentola Ducenta  

 

 

 

ALL’ALBO 
AL SITO WEB (amministrazione trasparente) 

AL DSGA 
Al personale ATA 

Agli ATTI 
 

 

OGGETTO: Avviso pubblico per la selezione di TUTOR INTERNI a valere sul progetto: “Scuola Viva" II 

annualità 2024/2025 - Programma "PR Campania FSE + 2021-2027" - Obiettivo Specifico ESO 4.6 - Priorità' 2 - 

Azione correlata 2.f.6 - C.U.: 46 CE/2 

CUP: H39I24001460002 

Titolo del progetto: Arte &Multimedia 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in  particolare, l’art. 7, comma 6; 

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 362 del 04/08/2021 "Programmazione nuovi interventi di contrasto 

alla dispersione scolastica. Progetto "SCUOLA VIVA", "AZIONI DI ACCOMPAGNAMENTO" e "CORPORE 

SANO CAMPANIA"; 

VISTO il Decreto Dirigenziale n. 506 del 01/10/2021, pubblicato sul BURC n° 97 del 04/10/2021 - POR 

CAMPANIA FSE 2021-2027. Approvazione manifestazione di interesse programma "SCUOLA VIVA"; 

VISTO il Decreto Dirigenziale n. 726 del 17/06/2024, pubblicato sul BURC n° 45 del 24/06/2024 – Approvazione 

Avviso/Manifestazione d’interesse, comprensivo di allegati, relativo alla II annualità del Programma Scuola Viva a 

valere sul PR Campania FSE+ 2021- 2027; 

VISTO il Decreto Dirigenziale n° 999 del 02/09/2024, pubblicato sul BURC n° 63 del 09/09/2024 - Proroga al 

30/09/2024 del termine di scadenza per la presentazione delle proposte progettuali; 

VISTO il Decreto Dirigenziale n° 1071 del 27/09/2024, pubblicato sul BURC n° 69 del 07/10/2024, rettificato con 

Decreto Dirigenziale n° 1092 del 03/10/2024 - Differimento al 15/10/2024 del termine di scadenza per la 

presentazione delle proposte progettuali; 

VISTO il Decreto Dirigenziale n° 1160 del 22/10/2024 - Costituzione Nucleo di valutazione per le verifica 

dell’ammissibilità e valutazione tecnica delle proposte progettuali pervenute; 

VISTO il DD n° 1265 del 18/11/2024, pubblicato sul BURC n. 79 del 19/11/2024, con il quale la Direzione 

Generale la per l’Istruzione, la Formazione, il Lavoro e le Politiche Giovanili (DG 50-11) ha preso atto ed 

approvato gli esiti della verifica dell’ammissibilità formale e della valutazione tecnica svolta dal Nucleo di 

valutazione nominato dal Direttore Generale con DD n. 1160 del 22/10/2024 ed ha riaperto i termini per la 

presentazione delle domande di partecipazione alla “Manifestazione di interesse Scuola Viva – II annualità”, di 

cui al D.D. n. 726 del 17/06/2024, fissando il termine ultimo per l’invio delle candidature alla 

data del 28/11/2024; 

VISTE le delibere degli OO.CC.; 

VISTA la manifestazione di interesse prot. 12432 del 24/09/2024; 

VISTO il DD n° 1373 del 04/12/2024, pubblicato sul BURC n. 84 del 09/12/2024, con il quale la Direzione 

Generale per l’Istruzione, la Formazione, il Lavoro e le Politiche Giovanili (DG 50-11) ha approvato l’elenco 

definitivo delle proposte progettuali risultate idonee e finanziabili e dal quale, nell’allegato B, risulta inserito, il 

progetto presentato da questa Istituzione Scolastica; 

VISTO l’atto di concessione sottoscritto dalle Parti ed assunto agli atti con protocollo n.1108 del 23.01.2025; 

Protocollo 0007546/2025 del 27/05/2025
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VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto; 

VISTO il programma annuale 2025 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 85 del 08/07/2024; 

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. 16903 del 09/12/2024;  

VISTA la Delibera n. 19 verbale n. 2 del Collegio dei Docenti del 23/09/2024; 

VISTA la Delibera n. 96 verbale n.15 del Consiglio di Istituto del 09/10/2024 relativo alla partecipazione al 

Progetto Scuola Viva II annualità; 

 

EMANA 

 

Il seguente Avviso, rivolto al personale docente in servizio presso codesto Istituto Scolastico, per il reclutamento 

delle Figure di “Tutor Interni” nell’ambito del progetto: “Scuola Viva" II annualità 2024/2025 - Programma "PR 

Campania FSE + 2021-2027" - Obiettivo Specifico ESO 4.6 - Priorità' 2 - Azione correlata 2.f.6 - C.U.: 46 CE/2 

CUP: H39I24001460002 

Titolo del progetto: Arte &Multimedia, in orario aggiuntivo a quello di servizio. 

 

Art. 1 Premessa 

Le premesse sono parte integrante del presente atto 

 

Art. 2 Oggetto 

Il presente avviso ha per oggetto il reclutamento di “Tutor” per realizzazione delle seguenti attività modulari: 
 

 Modulo Ore n. studenti 

previsti 

Figure professionali 

richieste 
1 Blog- Rivista Digitale di Arte 

e Cultura 
30 Max 25 1 tutor 

2 Instant Theatre 30 Max 15 1 tutor 

3 Cinema 60 Max 15 1 tutor 

4 Grafica 3D 60 Max 15 1 tutor 

5 Teatro 30 15/20 1 tutor 

6 Attr…Aversa 30 15/20 1 tutor 

 

In relazione al ruolo di tutor è possibile candidarsi per uno o più percorsi purché in possesso dei 

requisiti di ammissione, ed esprimendo la preferenza di attribuzione incarico. 

In caso di omessa o incerta espressione delle preferenze, l’incarico sarà attribuito d’ufficio dal 

Dirigente Scolastico e sarà immodificabile 

A parità di punteggio verrà data precedenza al candidato più giovane 

La griglia di valutazione che costituisce anche comunicazione in merito ai criteri di ammissione e di 

valutazione deve essere firmata e allegata alla istanza di partecipazione insieme al CV e ad un 

documento di identità.  In caso di assenza di candidature per una o più delle figure professionali 

richieste sarà a discrezione del DS, e con l’accordo tra le parti, coprire le figure mancanti 

assegnando più incarichi ai partecipanti ovvero indire nuovo avviso oppure esperire diversa 

metodologia di selezione. 
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Il Dirigente Scolastico si riserva la facoltà, in caso di assenza ovvero insufficiente numero di 

candidature pervenute, in accordo con le parti, di aumentare il numero di ore relative all’incarico 

inerente allo specifico ruolo richiesto. 

 

Il Dirigente scolastico si riserva la facoltà di dividere gli incarichi, in accordo con le parti, in 

relazione al numero di istanze pervenute. 

Il dirigente scolastico si riserva la facoltà, in caso di assenza di candidature, di assegnare più 

incarichi ai partecipanti, sempre seguendo l’ordine di graduatoria 

Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facoltà, in caso di numero insufficiente di 

candidature pervenute in relazione ai singoli ruoli richiesti, di reiterare l’avviso interno ovvero di 

adottare sistemi di reclutamento per le figure mancanti, all’esterno della istituzione scolastica 

 

Art. 3 Attività e compiti 

Il Tutor lavorerà in affiancamento all’esperto esterno del Partner individuato con cui sarà sottoscritta la 

Convenzione e dovrà occuparsi di: 

• Espletare con diligenza e puntualità il proprio incarico secondo il calendario predisposto; 

• Partecipare agli incontri propedeutici alla realizzazione delle attività; 

• Facilitare i processi di apprendimento dei corsisti e collaborare con l’esperto nella conduzione delle 

attività del modulo formativo; 

• Curare la tenuta del registro didattico e assicurarsi che vengano annotate le presenze e le firme degli 

esperti e la propria, l’orario d’inizio e fine della lezione; 

• Segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende di oltre un terzo dello standard previsto; 

• Curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata; 

• Collaborare con l’esperto nelle azioni di valutazione/certificazione degli esiti formativi dei corsisti; 

• Collaborare con l’esperto e con il Referente esterno per la Valutazione nel predisporre il materiale 

necessario per la rilevazione delle competenze iniziali, in itinere e finali; 

• Mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta 

dell’intervento sul curricolare; 

• Trattenersi fino al termine delle attività vigilando sull’uscita dei corsisti; 

• Esplicare eventuali altri compiti specifici di natura sporadica, per l’ottimizzazione dell’azione formativa 

che si determinano in itinere; 

• Svolgere, senza alcuna riserva, l’incarico secondo il calendario predisposto e approvato dal Gruppo di 

Direzione; 

• Assicurare la sua disponibilità per l’intera durata del progetto 

• Rispettare le norme sulla privacy relativamente a fatti, informazioni e dati sensibili di cui dovesse 

venire a conoscenza nel corso del suo incarico; 

• Elaborare timesheet e relazione dell’attività svolta. 

Si precisa che il cronoprogramma dettagliato del periodo di svolgimento di ogni singolo modulo potrebbe essere 

soggetto a variazioni e/o altre indicazioni e disposizioni della Regione Campania, che verranno, comunque, 
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opportunamente e tempestivamente comunicate. 

 

Art. 4 Conferimento Incarichi e retribuzione 

La retribuzione oraria per l’incarico di “Tutor” è di 25,54 € lordo stato, secondo gli importi previsti dal CCNL 

relativo al Personale del Comparto Scuola sottoscritto il 18/01/2024. 

Alla stipula del contratto, i soggetti interessati dovranno dichiarare la disponibilità a svolgere l’incarico senza 

riserva e secondo il calendario predisposto dalla Scuola assicurando altresì la propria presenza negli incontri 

propedeutici all’inizio delle attività e nelle manifestazioni conclusive del Progetto 

L’Istituzione scolastica si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata 

attivazione del progetto previsto. I candidati selezionati stipuleranno con l’Istituzione scolastica un regolare 

contratto, attraverso il quale si definirà il numero degli interventi in aula, la sede, il monte ore, le scadenze 

relative alla predisposizione dei materiali di supporto alla formazione e il compenso. 

Il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sarà corrisposto a conclusione del progetto, 

previo espletamento da parte dell’incaricato di tutti gli obblighi specificati dal contratto di cui sopra e, 

comunque, solo a seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi da parte della Regione Campania. La retribuzione 

sarà comunque commisurata alle ore effettive di prestazione lavorativa. ll docente individuato, e destinatario 

dell’incarico, dovrà ottemperare a tutti gli obblighi del ruolo. 
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Art. 5 Modalità e termini di partecipazione 
 

Gli aspiranti dovranno far pervenire Istanza di Partecipazione, esclusivamente, sui modelli, (All.1 “Istanza di 

Partecipazione” e All. 2 “Scheda di autovalutazione”) allegati all’avviso. 

L’“Istanza di partecipazione” e la “Scheda di autovalutazione” dovranno essere firmati in calce e corredati 

obbligatoriamente da: 

curriculum vitae in formato europeo; 

fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validità. 

La suddetta documentazione, pena l’esclusione, dovrà essere trasmessa entro le ore 14.00 del 02/06/2025, 

tramite e-mail, all’indirizzo di posta certificata dell’Istituto ceis03100v@pec.istruzione.it, avente ad oggetto la 

specifica dicitura: 

 

“Candidatura per la funzione di tutor Interno del modulo (indicare titolo modulo)- SCUOLA VIVA II 

ANNUALITA’” 

 

Art. 6 Motivi di inammissibilità ed esclusione 
 

Sono causa di inammissibilità ed esclusione: 

- domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente Bando; 

- assenza della domanda di candidatura o di altra documentazione individuata come condizione di 

ammissibilità; 

- mancanza di firma autografa apposta sulla domanda di partecipazione e sul curriculum vitae; 

- altri motivi rinvenibili nell’Avviso presente. 

 

Art. 7 Valutazione delle candidature e pubblicazione della graduatoria 
 

Le candidature pervenute saranno valutate in autonomia dal Dirigente Scolastico, o da una commissione 

appositamente nominata dal Dirigente scolastico che procederà alla comparazione dei curricula sulla base della 

valutazione dei titoli di cui alla tabella sottostante. 

Le domande incomplete o pervenute oltre il suddetto limite non saranno prese in considerazione.  

La selezione tra tutte le candidature pervenute avverrà in base alle esperienze maturate tenendo conto dei requisiti 

e dei criteri secondo la tabella di valutazione che segue: 

Esperienze pregresse di elaborazione e 

progettazioni di contenuti esplicativi anche in 

formato digitale, PON/POR 

 

Punti 2 x ogni incarico (max 10 punti) 

Incarichi di referente di progetto Punti 2 x ogni incarico (max 10 punti) 

Incarichi di FF.SS Punti 1 x ogni incarico(max 5 punti) 

Incarichi organizzativi e gestionali 
Punti 2 x ogni incarico (max 10 punti) 

mailto:%20ceis03100v@pec.istruzione.it
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Anzianità di servizio nell’istituto 
 

Punti  1 x ogni anno (max 5 punti) 

Certificazioni informatiche riconosciute: AICA, 

Microsoft, Cisco, Certipass ecc. 

Punti 2 x ogni certificazione (max 10 punti) 

 

 

All’esito delle operazioni di valutazione sarà redatta la graduatoria provvisoria per ogni modulo in 
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relazione al punteggio complessivo riportato. A parità di punteggio, avrà precedenza il candidato di minore età. 

La graduatoria sarà pubblicata all’Albo e sul sito web dell’Istituzione scolastica 

https://www.istitutoistruzionesuperioreaversa.edu.it/. 

Sarà possibile produrre ricorso, entro 3 giorni dalla pubblicazione della graduatoria provvisoria. Trascorso tale 

termine, senza reclami scritti, si procederà alla nomina degli interessati. I reclami possono concernere solo ed 

esclusivamente eventuali errate attribuzioni di punteggio ai titoli dichiarati nella domanda da parte della 

commissione. Non sono ammessi reclami per l’inserimento di nuovi titoli valutabili o per la specificazione di 

titoli dichiarati cumulativamente e casi similari. In caso di rinuncia alla nomina si procederà alla surroga 

utilizzando la graduatoria del modulo. Nel caso di mancanza di candidati per un modulo si potrà attingere dalle 

graduatorie di altri moduli in base al maggior punteggio riportato senza esperire nuova procedura di selezione, 

previa disponibilità degli interessati. 

L’incarico sarà attribuito anche in presenza di una sola candidatura purché il candidato possegga i 

requisiti richiesti. 
Art. 8 Tutela della Privacy e RUP 

 

Ai sensi del D.lgs.196/2003 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679) i dati personali forniti dagli aspiranti 

saranno raccolti presso l’Istituto per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I 

medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a 

controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico- economica dell’aspirante. 

L’interessato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs. 196/2003 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679).  

Ai sensi dell’art. 15 del decreto legislativo n.36/2023 e dell’art. 5 della legge 241 del 7 agosto 1990, è stato 

nominato Responsabile del Procedimento il Dirigente Scolastico prof.ssa Margherita Montalbano. 

 

Art. 9 Pubblicizzazione 
 

Il presente avviso viene pubblicizzato mediante affissione all’Albo dell’Istituto e sul sito web della scuola. 

www.istitutoistruzionesuperioreaversa.edu.it  

A lavori ultimati, la graduatoria sarà pubblicata all’albo della scuola e sul sito web. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

prof.ssa Margherita Montalbano 

Documento informatico firmato digitalmente ai 

sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme 

collegate,il quale sostituisce il documento cartaceo 

e la firma autografa  

https://www.istitutoistruzionesuperioreaversa.edu.it/
http://www.istitutoistruzionesuperioreaversa.edu.it/
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Allegato 1 
 

Al Dirigente Scolastico dell’Istituto 

di Istruzione Superiore “L. DA VINCI 

Di Aversa 
 

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE ALL’ AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI TUTOR 

INTERNO NELL’AMBITO DEL PROGETTO “SCUOLA VIVA" II ANNUALITÀ 2024/2025 - 

PROGRAMMA "PR CAMPANIA FSE + 2021-2027" - OBIETTIVO SPECIFICO ESO 4.6 - PRIORITÀ' 2 - 

AZIONE CORRELATA 2.F.6 - C.U.: 46 CE/2 CUP: H39I24001460002 

TITOLO DEL PROGETTO: ARTE &MULTIMEDIA 

 
 

Il/Lasottoscritto/a  

 

nato/a  prov.  il   

 

residente in   prov.   

 

via/Piazza n.civ.   

 

telefono  cell.   

e-mail personale   

CHIEDE 
Di essere ammesso alla procedura di selezione per il reclutamento della figura di 

 

Tutor interno per il modulo “ ” ( Indicare titolo modulo) 

 

ll/la sottoscritto/a dichiara di aver preso visione del bando e di accettarne il contenuto. Si riserva di consegnare 

ove richiesto, se risulterà idoneo, pena decadenza, la documentazione dei titoli.  

Allega alla presente: 

ALL.2 Scheda di Autovalutazione 

Curriculum Vitae Formato Europeo Firmato 

Documento Di Riconoscimento In Corso Di Validità 

Data Firma 
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Allegato 2 
 

 

 

 

 

Scheda di autovalutazione –TUTOR INTERNO 

Al Dirigente Scolastico dell’Istituto 

di Istruzione Superiore “L. DA VINCI 

Di Aversa 
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AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI PROGETTISTA INTERNO NELL’AMBITO DEL 

PROGETTO DEL PROGETTO “SCUOLA VIVA" II ANNUALITÀ 2024/2025 - PROGRAMMA "PR 

CAMPANIA FSE + 2021-2027" - OBIETTIVO SPECIFICO ESO 4.6 - PRIORITÀ' 2 - AZIONE 

CORRELATA 2.F.6 - C.U.: 46 CE/2 CUP: H39I24001460002 TITOLO DEL PROGETTO: ARTE 

&MULTIMEDIA 

 

Il/Lasottoscritto/a _________________________ 

nato/a  prov.  il   

 

compila, sotto la propria personale responsabilità, ai sensi dell’art.15 della L.16/1/2003 e ss.mm.ii.,  la 

seguente griglia di valutazione: 

 
TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE 

 
A Cura del Candidato 

 
A Cura Della Commissione 

Esperienze pregresse di 

elaborazione e progettazioni di 

contenuti esplicativi anche in 

formato digitale, PON/POR 

 

Punti 2 x ogni 

incarico (max 10 

punti) 

  

 

Incarichi di referente di 

progetto 

Punti 2 x ogni 

incarico (max 10 

punti) 

  

 

Incarichi di FF.SS 

Punti 1 x ogni 

incarico(max 5 

punti) 

  

Incarichi organizzativi e 

gestionali 

Punti 2 x ogni 

incarico (max 10 
punti) 

  

 

 

 

Anzianità di servizio 

nell’istituto 

 

Punti 1 x ogni 

anno (max 5 

punti) 
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Certificazioni informatiche 

riconosciute: AICA, Microsoft, 

Cisco, Certipass ecc. 

Punti 2 x ogni 

certificazione 

(max 10 punti) 

  

TOTALE 
  

 

 

 

Data ………………………. Firma ………………………:…………………………. 

 


		2025-05-27T14:48:07+0200
	MONTALBANO MARGHERITA




