
 
 

 

ISTITUTOISTRUZIONESUPERIOREDIAVERSA LEONARDODA VINCI 
Con sezioni associate: CESL031016 Liceo Artistico di Aversa CEPS031019 Liceo Scientifico e delle Scienze Umane di Trentola Ducenta 

 

 

OGGETTO: GRADUATORIA PROVVISORIA DELL’INCARICO ESPERTI PER I PARTECIPANTI 
ALL’AVVISO INTEGRATO RIVOLTO A FIGURE PROFESSIONALI INTERNE/ESTERNE PROT. n° 5654 
del 15/04/2025 E DELL’ART. 2222 DEL CC (LAVORO AUTONOMO/PRESTAZIONE OCCASIONALE) A 
VALERE SU: 
Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 

Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole 

secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica 

Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla 

dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) 

CNP: M4C1I1.4-2024-1322 
CUP: H34D21000480006 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento 

concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 

 d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento 

 dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione 

VISTO    la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti  
               fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 
 
VISTO  il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le 
 Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 
 
VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza; 

 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
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VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il  

regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la 

ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 

 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con 

Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del 

Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – 

Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”; 

 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI 0000019, recante “Riparto 

delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione 

della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 

istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla 

riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla 

dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – 

Next Generation EU”; 

 

VISTO L’Allegato 1 - Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla 

dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 1.4 

 

VISTO   l’atto di concessione prot. n°3180 del 28/02/2025 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del 

progetto e contestuale autorizzazione alla spesa 

 
VISTO  l’avviso interno/esterno prot. 5654/2025 del 15/04/2025 

PRESO ATTO che sia trascorso il periodo di presentazione delle domande 
 
PRESO ATTO che, in risposta all’avviso di selezione interna/esterna, per il ruolo di esperto sono pervenute le 

seguenti candidature: 

 

 Attività Candidature 
pervenute 

1 Counseling: Percorso A Noviello Annunziata 
2 Counseling: Percorso A Ingravallo Daniela 
3 Counseling: Percorso A Corvino Rosalba 

4 Counseling: Percorso A Fabozzo Genziana 

5 Counseling: Percorso A Romano Teresa 

6 Counseling: Percorso A Russo Carmela 
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7 Counseling: Percorso A Mozzillo Pasqualina 
8 Counseling: Percorso A Comella Daniela 

9 Counseling: Percorso A Cavaliere Anna Maria 

10 Counseling: Percorso A Colamatteo Francesco 

11 Counseling: Percorso A Palma Carla 

12 Counseling: Percorso A Iadevaia Sergio 

13 Counseling: Percorso A Ricciardi Fiorella 
14 Counseling: Percorso A Jessica Guarracino 

15 Counseling: Percorso A Piccolo Anna Maria 

1 Counseling: Percorso B Vassallo Iolanda 
2 Counseling: Percorso B Romano Teresa 

3 Counseling: Percorso B Corvino Rosalba 

4 Counseling: Percorso B Iadevaia Sergio 

5 Counseling: Percorso B Palma Carla 

6 Counseling: Percorso B Diana Mara 
7 Counseling: Percorso B Jessica Guarracino 

8 Counseling: Percorso B Caiazzo Stefania 

 

 

PRESO ATTO che, in risposta all’avviso di selezione interna/esterna, per il ruolo di tutor sono pervenute le  

RITENUTO ammissibile e valida le candidature dei sopra citati docenti 

 

EFFETTUATA l’attribuzione del punteggio, come di seguito specificato, per il ruolo di esperto: 

 

Attività Candidato Punti Ruolo 

Counseling: Percorso A FABOZZO GENZIANA 42 Personale interno 

Counseling: Percorso A MOZZILLO PASQUALINA 33 Personale interno 

Counseling: Percorso A RUSSO CARMELA 31 Personale interno 

Counseling: Percorso A NOVIELLO ANNUNZIATA 29 Personale interno 

Counseling: Percorso A CORVINO ROSALBA 28 Personale interno 

Counseling: Percorso A CAVALIERE ANNA MARIA 26 Personale interno 

Counseling: Percorso A RICCIARDI FIORELLA 23 Personale interno 

Counseling: Percorso A INGRAVALLO DANIELA 21 Personale interno 

Counseling: Percorso A PALMA CARLA 21 Personale interno 

Counseling: Percorso A COMELLA DANIELA 20 Personale interno 

Counseling: Percorso A IADEVAIA SERGIO 18 Personale interno 

Counseling: Percorso A ROMANO TERESA 15 Personale interno 

Counseling: Percorso A COLAMATTEO FRANCESCO 15 Personale interno 
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Personale in servizio presso altre II.SS. (collaborazione plurima): nessuna candidatura pervenuta 
Personale esterno:  
 

Attività Candidato Punti Ruolo 

Counseling: Percorso A 
PICCOLO ANNA MARIA 26 Personale 

esterno 

Counseling: Percorso A 
JESSICA GUARRACINO 15 Personale 

esterno 

 
 

Attività Candidato Punti Ruolo 

Counseling: Percorso B VASSALLO IOLANDA 30 Personale 
interno 

Counseling: Percorso B CORVINO ROSALBA 28 Personale 
interno 

Counseling: Percorso B PALMA CARLA 21 Personale 
interno 

Counseling: Percorso B IADEVAIA SERGIO 18 Personale 
interno 

Counseling: Percorso B ROMANO TERESA 15 Personale 
interno 

 
INTERVENTI INDIVIDUALI DI COUNSELING -PERCORSO B 
 
Personale in servizio presso altre II.SS. (collaborazione plurima): nessuna candidatura pervenuta 
Personale esterno:  
 

Attività Candidato Punti Ruolo 

Counseling: Percorso B DIANA MARA 
36 Personale 

esterno 

Counseling: Percorso B CAIAZZO STEFANIA 28 Personale 
esterno 

Counseling: Percorso B JESSICA GUARRACINO 15 Personale 
esterno 
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La pubblicazione della graduatoria provvisoria ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne 
ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 3 dalla pubblicazione tramite Pec 
all’indirizzo ceis03100v@pec.istruzione.it.  
Trascorso tale termine, la graduatoria diverrà definitiva e sarà sottoscritto il contratto con l’avente 
titolo (primo in graduatoria). 
Dato l’ex aequo nel punteggio, è data la precedenza al candidato avente minore età anagrafica, in 
applicazione del disposto di cui all’art. 3 della legge 127/1997, come modificata dall’art. 2 della legge 
191/1998, aggiornato con DPR del 16 giugno 2023, n.82. 
 
          Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Margherita Montalbano 
Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD e 

normativa connessa 
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