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ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE DI AVERSA - -AVERSA

Prot. 0010305 del 01/10/2021 Agli Atti
(Uscita) Al Sito Web
All’Albo

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE

Per il conferimento di n. 1 incarico di prestazione d’opera occasionale ad esperto
PSICOLOGO interno o esterno allo scopo di fornire supporto psicologico a studenti,
personale e genitori per rispondere ai traumi e disagi derivanti dall’emergenza COVID-
19, per supporto nei casi di stress lavorativo e difficolta relazionali e per prevenire
I’insorgere di disagio e¢/0 malessere psico-fisico. Protocollo d’intesa tra Ministero
dell’Istruzione e Consiglio Nazionale Ordine degli Psicologi per il supporto psicologico
nelle istituzioni scolastiche del 9/10/2020
CUP: H39J21008590001

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il PTOF dell'lstituto Superiore “L. da Vinci”di Aversa 2019 -- 2022;

VISTA la determina prot. n. 10289 del 01/10/2021 di indizione della procedura
di reclutamento della figura professionale di Psicologo;

VISTO il D.L. 25 maggio 2021, n. 73, convertito con modificazioni dalla L. 23
luglio 2021, n. 106 (“c.d. Decreto sostegni-bis™)

VISTO il Protocollo d’Intesa del 18/11/2018 tra il Ministero dell’Istruzione e il

Consiglio Nazionale Ordine degli Psicologi, per la promozione della
cultura della salute e del benessere nell’ambiente scolastico;

VISTO il Protocollo d’Intesa per il supporto psicologico nelle Istituzioni
Scolastiche tra il Ministero dell’Istruzione e il Consiglio Nazionale
Ordine  Psicologi  sottoscritto in  data  09/10/2020  prot.
m.pi. AOOGABMI..ATTI del Ministro.R.000003.16-10-2020

VISTA la nota Ministero dell’Istruzione - Dipartimento per le risorse umane,
finanziarie e strumentali n. 1746 del 26/10/2020 “Trasmissione del
Protocollo d’Intesa con il Consiglio Nazionale Ordine degli Psicologi e
indicazioni per I’attivazione del supporto psicologico nelle Istituzioni
Scolastiche”;

CONSIDERATO che si rende necessario procedere all’individuazione di un esperto cui
conferire 1’incarico di PSICOLOGO allo scopo di fornire supporto
psicologico a studenti, personale e genitori per rispondere ai traumi e
disagi derivanti dall’emergenza COVID-19, per supporto nei casi di
stress lavorativo e difficolta relazionali e per prevenire 1’insorgere di
disagio e/o malessere psico-fisico.
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INDICE

I’avvio della procedura di valutazione finalizzata all’individuazione ed al reclutamento di
una figura di esperto Psicologo cui conferire un incarico di prestazione d’opera occasionale
per lo svolgimentodi attivita di consulenza come appresso indicata:

Sportello di consulenza psicologica individuale rivolto agli alunni;
Sportello di consulenza psicologica individuale on demand per docenti e ATA;

Interventi di gruppo sugli studenti finalizzato alla risoluzione di problematiche
rilevanti a richiesta dei CDC

REQUISITI DI ACCESSO:

E’ richiesto, come prerequisito la Laurea in

Psicologia, I’iscrizione Albo

Professionale degli Psicologi e il possesso all’atto della scadenza di presentazione
dell’istanza, dei requisiti generali per 1’accesso al Pubblico Impiego nonché dei
seguenti requisiti ¢ condizioni di partecipazione indicati all’art. 2.2 del Protocollo
d’Intesa MI-Consiglio Nazionale Ordine degli Psicologi:
e Tre anni di anzianita di iscrizione all’albo degli psicologi o un anno di
lavoro in ambito scolastico, documentato e retribuito, oppure formazione

specifica acquisita presso istituzioni

formative pubbliche o private

accreditate, di durata non inferiore ad un anno o 500 ore;

e Impossibilita, per tutta la durata dell’incarico, da parte degli psicologi
selezionati, di stabilire rapporti professionali di natura diversa rispetto a
quelli oggetto del presente Avviso con il personale scolastico e con gli

studenti, e loro familiari;
o Esperienze maturate nel settore scolastico.

REQUISITI e CRITERI

PUNTEGGIO

Laurea specifica afferente la tipologia di intervento

Titolo di accesso

Laurea specifica con Lode Punti 2
Altra laurea Magistrale Punti 2
Specializzazione in psicoterapia Punti 10

Docenza universitaria coerente con la tipologia di
intervento

Punti 2 per ogni anno
(Max 10 punti)

Pubblicazioni scientifiche inerenti la psicologia e la
psicoterapia

Punti 1 per ogni pubblicazione
(Max 16 punti)

Abilitazioni professionali, specializzazioni,
dottorati di ricerca,corsi di perfezionamento post
lauream, master

Punti 2 per ogni titolo
Max 30 punti)

Esperienze professionali nelle scuole

Punti 2 per ciascun incaricofMax
30 punti)

Totale punteggio massimo

100




CRITERI DI AGGIUDICAZIONE

L’incarico sara conferito a norma del D.Igs. n° 165/01, del D.I. n° 129/2018 e della
Legge n° 133/08 anche in presenza di una sola istanza. Il Dirigente Scolastico/RUP,
nelle valutazioni di cui al presente avviso potra avvalersi di commissioni
appositamente costituite. A parita di punteggio sara data la preferenza ai candidati
nell'ordine che segue:

- abbiano la maggiore valutazione dei titoli universitari e culturali;

- abbiano gia svolto esperienze lavorative con valutazione positiva presso altre

scuole;

- abbiano gia lavorato con valutazione positiva presso la scuola.
Verranno esaminate prioritariamente le candidature interne. e si procedera
all’aggiudicazione a favore del soggetto interno all’Istituzione Scolastica che avra riportato
il maggior punteggio. In subordine, accertata 1’impossibilita oggettiva di utilizzare le
risorse umane disponibili all’interno dell’Istituzione scolastica si procedera all’esame delle
candidature esterne a favore del soggetto che avra riportato il punteggio maggiore. In caso
di parita di punteggio la scelta sara determinata dando preferenza al candidato che ha la
maggiore eta. L’Istituto Superiore “Leonardo da Vinci” non prendera in considerazione le
candidature incomplete o imprecise o pervenute oltre il limite di scadenza. Dell’esito della
procedura comparativa sara data pubblicitda tramite inserimento nell’Albo on-line
dell’istituto. L’Istituto, prima dell’affidamento dell’incarico, provvedera alla verifica
dell’effettivo possesso dei requisiti di ammissione dichiarati da parte dei candidati ai sensi
del DPR 445/2000, art. 43. In caso di negativa verifica non si procedera all’affidamento
dell’incarico, con segnalazione delle eventuali dichiarazioni mendaci alle autorita
competenti come previsto dalle vigenti disposizioni di legge.

PRESENTAZIONE CANDIDATURA

Le domande di partecipazione, indirizzate al Dirigente Scolastico, devono pervenire
entro il _09/10/2021 a mezzo e-mail all’ indirizzo:_ceis03100v@pec.istruzione.it avente
ad oggetto la dicitura “Bando reclutamento esperto Psicologo”

Il termine e perentorio e pertanto non si terra conto delle offerte che dovessero pervenire
oltre il  termine, intendendosi questo Istituto esonerato da ogni responsabilita per
eventuale ritardo od errore di recapito. Nella domanda i candidati, sotto la propria
responsabilita, devono dichiarare, pena esclusione dalla procedura, (Indicazioni dei dati
essenziali e di merito) nell’ordine quanto segue:

cognome e nome;

luogo e data di nascita;

residenza;

essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati

membri dell'Unioneeuropea;

godere dei diritti civili e politici;

e non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di
provvedimenti che riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di
decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario
giudiziale;

e essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

e essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione

richiesta. Dovra essere, inoltre, indicato il recapito e/o indirizzo e-mail per

eventuali comunicazioni di questa scuola, relative al presente bando.

Il candidato dovra allegare alla domanda di partecipazione pena esclusione dalla procedura
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un Curriculum Formativo e Professionale in formato europeo redatto in carta semplice,
datato e firmato. Potra altresiallegare tutte le certificazioni che riterra opportune. Nel caso
di pubblico dipendente I’'impegno da assumere non deve risultare incompatibile con
I’orario di servizio e alla domanda deve essere allegata la formale autorizzazione
dell’ Amministrazione di appartenenza.

MODALITA DI EROGAZIONE DEL SERVIZIO

L’incaricato prestera attivita professionale in qualita di esperto PSICOLOGO in orario
curricolaree/o extracurriculare in base al calendario che sara predisposto in accordo con il
Dirigente Scolastico.

DURATA DELL’INCARICO

L’incarico prevede 50 ore da svolgersi durante I’anno scolastico 2021-2022. L’interessato
al momento della stipula del contratto dichiarera, per tutta la durata dell’incarico, di non
stabilire rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente
Protocollo con il personale scolastico e con gli studenti, e loro familiari, delle istituzioni
scolastiche nelle quali prestano il supporto psicologico.

COMPENSO

A fronte dell’attivita effettivamente svolta e documentata dall’esperto, secondo le
modalita concordate con il Dirigente scolastico , I’Istituto si impegna a corrispondere un
compenso orario lordo di Euro 40,00 omnicomprensivo di tutti gli oneri a carico
dell’esperto e/o dell’amministrazione per un importo complessivo onnicomprensivo di
euro 2.000,00, (da corrispondere al termine della prestazione).

Il contratto non dara luogo a trattamento previdenziale e assistenziale né a trattamento di
fine rapporto. L’esperto dovra provvedere in proprio a eventuali coperture assicurative per
infortuni e responsabilita civile.

RISOLUZIONE DEL CONTRATTO

L’Istituto puo risolvere il contratto nei seguenti casi:

1) Mancata produzione di tutta la documentazione prevista dal bando;

2) Verifica delle irregolarita delle dichiarazioni presentate in sede di candidatura.
L’incarico potra essere altresi revocato, con provvedimento del Dirigente Scolastico,
qualora dovesse verificarsi 1’inosservanza della prestazione professionale oggetto
dell’incarico medesimo.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI - INFORMATIVA

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003 e art. 13 del Regolamento Europeo
2016/679, riguardante “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che 1 dati
personali forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al
presente avviso pubblico. | dati saranno raccolti e trattati, anche con Iausilio di mezzi
elettronici, esclusivamenteper le finalita connesse alla presente procedura, ovvero per dare
esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge. 1l conferimento dei dati & obbligatorio e
I’eventuale rifiuto potra comportare la mancata prosecuzione della fase precontrattuale o la
mancata 0 parziale esecuzione del contratto. Il titolare del trattamento & ISTITUTO
ISTRUZIONE SUPERIORE “L. da Vinci” di Aversa (CE) , rappresentato dal Dirigente
Scolastico pro-tempore prof. Giovanni Del Villano.



RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi dell’art. 31 del decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 e dell’art. 5 della
legge 241 del 7 agosto 1990, viene nominato Responsabile del Procedimento il
Dirigente Scolastico prof. Giovanni Del Villano.

Il presente avviso é affisso all’Albo pretorio del sito web dell’Istituto.

I Dirigente Scolastico
Dott. Giovanni Del Villano
Documento informatico
firmato digitalmente ai sensi
del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e
norme collegate, il quale
sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa

Allegati:

Allegato A — Domanda partecipazione al bando;
Allegato B _ Dichiarazione sostitutiva di certificazione
Allegato C — Scheda valutazione titoli



ALLEGATO A

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DELL’IIS “L. DA VINCI “
DI AVERSA

OGGETTO: Domanda di partecipazione all’Avviso per l'individuazione di n. 1 esperto
PSICOLOGO allo scopo di fornire supporto psicologico a studenti, personale e genitori
per rispondere ai traumi e disagi derivanti dall’emergenza COVID-19, per supporto nei
casi di stress lavorativo e difficolta relazionali e per prevenire 1’insorgere di disagio e/o
malessere psico-fisico.

Il/lLa  sottoscritto/a C.F

nato/a a (Prov.
) il residente  a Via

nn __ CAP
Tel. Cell. Indirizzo e-
mail al quale inviare le  comunicazioni  relative  alla  presente
selezione:
CHIEDE

Di partecipare alla selezione per il reclutamento di n 1 esperto PSICOLOGO allo scopo di
fornire supporto psicologico a studenti, personale e genitori per rispondere ai traumi e
disagi derivanti dall’emergenza COVIDI19, per supporto nei casi di stress lavorativo e
difficolta relazionali e per prevenire I’insorgere di disagio e/o0 malessere psico-fisico -
Rif. Avviso Pubblico Prot. n° del

I/ La sottoscritto/a presa visione dell’Avviso sopra riportato dichiara di essere
disponibile a svolgere l'incarico senza riserva e secondo il calendario che sara predisposto
di comune accordo con il Dirigente Scolastico.

Allegati:

1) Fotocopia documento di identita in corso di validita

2) Autocertificazione (Allegato B )

3) Scheda valutazione titoli (Allegato C)

4) ) Curriculum formato europeo 5) Altra documentazione utile:

6.

7.

Data Firma




ALLEGATO B

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(Art. 46 D.P.R. 28.12.2000, n. 445)

Il/La  sottoscritto/a C.F
nato/a a (Prov. )
il residente a Via

n. C.AP.

Consapevole che le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi nei casi
previsti dall'art. 76 del
DPR 445/2000, sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi in materia

DICHIARA

Sotto la propria personale responsabilita quanto segue:

« di essere cittadino italiano O di essere cittadino

« di godere dei diritti civili e politici

« di NON aver subito condanne penali e/o provvedimenti che riguardano l'applicazione
di misure di prevenzione, di decisioni civili e provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale Ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti
(precisare)

« di essere in possesso del/dei seguente/i titolo/i di studio
a)
conseguito presso in data
con valutazione

b)
conseguito presso in data
con valutazione

c)
conseguito presso in data
con valutazione

« di essere in possesso dei seguenti requisiti e condizioni di partecipazione indicati all’art.
2.2 del Protocollo d’Intesa MIUR-Consiglio Nazionale Ordine degli Psicologi:

a) tre anni di anzianita di iscrizione all’albo degli psicologi o un anno di lavoro in ambito
scolastico, documentato e retribuito, oppure formazione specifica acquisita presso
istituzioni formative pubbliche o private accreditate, di durata non inferiore ad un anno
0 500 ore;

b) impossibilita, per tutta la durata dell’incarico, da parte degli psicologi selezionati, di
stabilire rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente
Awviso con il personale scolastico e con gli studenti, e loro familiari;

c) Esperienze maturate nel settore scolastico.



Il/la sottoscritt_  dichiara inoltre:

a) di aver preso visione della disciplina vigente in materia di protezione dei dati personali
di cui al D. Legslativo n. 196/2003.

che I’indirizzo al quale deve essere effettuata ogni necessaria comunicazione relativa al
presente avviso é il seguente:

recapito telefonico:
indirizzo e-mail:

Data Firma




ALLEGATOC

SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

Auto-dichiarare voto, |Punteggio attribuito dalla

REQUISITI e CRITERI o e .
titoli, servizi, altro Commissione

Laurea specifica afferente la tipologia di
intervento

Titolo di accesso

Laurea specifica con Lode

Punti 2

Altra laurea

Magistrale2 punti

Specializzazione in psicologia
scolasticaPunti 10

Docenza universitaria coerente con la
tipologia di intervento

2 punti per ogni anno (Max 10 punti)
Pubblicazioni scientifiche inerenti la
psicologiae la psicoterapia

1 punti per ogni pubblicazione (Max 16
punti)

Abilitazioni professionali,
specializzazioni, dottorati di di ricerca,
corsi di perfezionamentopost lauream,
master

Punti 2 per ogni titolo (Max 30 punti)
Esperienze professionali nelle scuole
Punti 2 per ciascun incarico (Max 30
punti)

Totale punti 100

Data Firma
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